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All’albo della Scuola  

Al Sito Web  

All’Amm. Trasparente 

 

 

AVVISO PER LA SELEZIONE E IL RECLUTAMENTO DI DOCENTI ESPERTI INTERNI PER LA 

REALIZZAZIONE DI CORSI DI FORMAZIONE DI INFORMATICA DI BASE da realizzare con i Fondi del 

PIANO NAZIONALE di RIPRESA e RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE e RICERCA - Componente 

1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: Didattica 

digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico Formazione del personale 

scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023); 

 

Titolo Progetto: “DigiSchool” 

CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-40082 

CUP: E24D23003300006 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto-Legge 31/05/2021, n. 77 recante “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime 

misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”; 

VISTO la legge 108/2021 di conversione del Decreto di Legge n° 77 del 31 maggio 2021 cosiddetto decreto 

semplificazioni Bis; 

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio 

generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.1303/2013, n. 1304/2013, n. 

1309/2013, n.1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) 

n. 966/2012; 

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento 

(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, 

definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il regolamento 

(UE)2021/241del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, 

stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con Decisione 

del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota 

LT161/21, del 14 luglio 2021; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021 e successive modificazioni e integrazioni, 

con il quale sono state assegnate le risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e 

corrispondenti milestone e target; 



 

 

 
 

 

2 

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato lo strumento di 

programmazione, denominato “Piano Scuola 4.0”; 

VISTO il Decreto Ministeriale 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le risorse tra le istituzioni 

scolastiche in attuazione del “Piano Scuola 4.0”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione n. 66/2023 di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione 

della linea di Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023); 

CONSIDERATO l’obiettivo della realizzazione di percorsi formativi per il personale scolastico (dirigenti scolastici, 

direttori dei servizi generali e amministrativi, personale ATA, docenti, personale educativo) sulla transizione digitale 

nella didattica e nell’organizzazione scolastica, in coerenza con i quadri di riferimento europei per le competenze digitali 

DigComp 2.2 e DigCompEdu, nel rispetto del target M4C1-13 (formazione di almeno 650.000 dirigenti scolastici, 

insegnanti e personale ATA entro il 31 dicembre 2024).; 

VISTO l’Allegato 1 del D.M. 66/2023 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di 

investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico Formazione 

del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) in base al quale l’IPSIAS DI MARZIO MICHETTI 

di Pescara è risultato destinatario di € 70.932,63; 

VISTE le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’Istruzione e del Merito contenute 

nella nota dello stesso MIM prot. n. 0141549 del 07/12/2023; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto del 12/02/24 (delibera n. 14) di adozione del progetto preliminare “Digischool” 

relativo al PNRR MISSIONE 4: ISTRUZIONE e RICERCA - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 

digitale del personale scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023); 

VISTO il progetto ““Digischool”” avente codice M4C1I2.1-2023-1222-P-40082 presentato da questa dirigenza in data 

28/02/2024; 

CONSIDERATO che l'Accordo di Concessione relativo al Progetto “Digischool” di questa Istituzione Scolastica, 

firmato dal Direttore Generale dell’Unità di missione per il PNRR in data 03/03/2024 con n. di protocollo mpi. 

AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U 0039564, costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e 

contestuale autorizzazione alla spesa; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile 

delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107, in particolare gli artt. 

43-48 (attività negoziale) e succ. mod; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo 

25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e 

dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018; 

TENUTO CONTO che, nell'ambito del progetto proposto, occorre procedere con l'attività negoziale inerente l'acquisti 

di beni e servizi, nonché la selezione e contrattualizzazione di esperti interni ed esterni; 

RICHIAMATA la delibera di approvazione del Programma Annuale e. f. 2024 n. 12 del 13/02/2024;  

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 2756 del 06/03/2024; 

    

EMANA 

 

Il seguente avviso per la selezione di personale docente interno all’istituzione scolastica per il percorso di formazione 

sulla transizione digitale in particolar modo un corso di 10 ore di informatica di base Word ed Excel rivolto a tutto il 

personale scolastico. 

Articolo 1: oggetto dell’incarico 

1 modulo di informatica di base Word ed Excel di 10 ore rivolto al personale scolastico; 
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Articolo 2: durata dell’incarico  

I corsi dovranno essere effettuati tra il 2 maggio ed il 30 giugno 2024. 

Articolo 3 – Requisiti di ammissione per i docenti interni  

Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando, abbiano i seguenti requisiti 

1. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

2. abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 

3. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

4. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce; 

5. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario 

giudiziale; 
6. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

7. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

8. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si 

impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime; 

9.  non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 

l’esercizio dell’incarico. 

Requisiti culturali docenti esperti: Laurea specialistica in informatica; con  almeno 5 anni di insegnamento presso 

scuole statali. 

Articolo 4 – Criteri di selezione 

I candidati saranno valutati comparativamente sulla base dei titoli presentati in base alla seguente tabella 

1. TITOLI CULTURALI  

DESCRIZIONE PUNTI 

Laurea Magistrale o Laurea Vecchio Ordinamento 5 punti 

Certificazioni informatiche: ECDL,EIPASS, altre 

certificazioni  

2 punti per ogni titolo 

 Max 4 punti 

 

2. ESPERIENZE PROFESSIONALI 

Esperienza nell’insegnamento di informatica 
Punti 0,5 per anno di servizio  

max 5 punti 

Esperienze professionali specifiche documentate nella 

certificazione informatica (formatore/esaminatore) 

Max 2 punti per ciascuna esperienza 

professionale  

 max 10 punti 

Esperienza in precedenti progetti PNRR/PON 
1 punto ad esperienza 

max 3 punti 

 

Art. 5 Modalità e termini di presentazione delle candidature 

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del 30 
aprile 2024 a mezzo mail al seguente indirizzo peri03000v@istruzione.it 

 
La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato “A”, che include altresì la Dichiarazione 

sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la 

mailto:peri03000v@istruzione.it
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partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, 

ai se0nsi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere corredata da: curriculum vitae del candidato 

attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o 

valutabili e maturati nel settore oggetto del presente avviso. 
Ciascun documento di cui al comma 2 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato. 

La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di identità in corso di 

validità. 

L’Istituzione Scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati. 

L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle   

dichiarazioni sostitutive. 

I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a svolgere 

l’attività dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o del contratto sarà 

subordinata al rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima. 

È indispensabile dichiarare la propria disponibilità ad adattarsi al calendario concordato con il Dirigente Scolastico. 

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza dell’avviso. 

Articolo 6 - Valutazione delle domande e pubblicazione risultati 

1. Le istanze saranno valutate da una apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico successivamente alla 

scadenza prevista dal presente avviso. 

2. Nel caso di parità di punteggio tra candidati la commissione si riserva di convocare gli stessi per un colloquio. In 

caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio. 

3. La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati. 

4. La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web della Scuola https://www.ipsias-dimarziomichetti.edu.it/ 

5. Trascorso il termine di 7 giorni, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo. 

L’ Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta 

pienamente rispondente ai requisiti richiesti o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile 

giudizio. 

 Art.7 Compensi previsti: 

Il docente Esperto percepirà 70,00 €/ora (10 ore) per un totale lordo Stato di € 700,00; 

Il corrispettivo lordo, inteso come importo comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico 

dell’Istituzione Scolastica, è rapportato alle ore effettivamente prestate. 

La modalità di erogazione dei corrispettivi verrà specificata nella lettera di incarico. 

 

Articolo 8 -- Obblighi in materia di trasparenza 

Agli atti ed ai provvedimenti relativi alla presente procedura si applicano, in quanto compatibili, le disposizioni 

in materia di trasparenza, previste dalla disciplina vigente. 

Articolo 9 --Tutela della Privacy 

I dati personali (anche giudiziari ai sensi art. 10 del Regolamento UE 679/16) verranno trattati esclusivamente per le 

finalità del presente avviso ai sensi dell’articolo 4, comma 15, del D.L. 28 gennaio 2019, n. 4, convertito con modifica-

zioni, dalla legge 28 marzo 2019, n. 26 che ne rappresenta la base giuridica del trattamento. Il trattamento dei dati da 

parte del titolare del trattamento avverrà attraverso procedure informatiche o comunque mezzi telematici o supporti 

cartacei nel rispetto delle adeguate misure tecniche ed organizzative di sicurezza del trattamento previste dalla normativa 

del Regolamento UE 679/16 (art.32).La natura del conferimento dei dati previsti non è facoltativa bensì obbligatoria 

https://www.ipsias-dimarziomichetti.edu.it/
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per la partecipazione al procedimento; si precisa che un eventuale rifiuto al conferimento dei dati comporta l’impossi-

bilità di dare seguito alla procedura. L’interessato potrà far valere i propri diritti previsti dagli articoli da 15 a 21 del 

Regolamento UE 679/16 (diritto di accesso, diritto di rettifica, diritto di cancellazione, diritto di limitazione di tratta-

mento, obbligo di notifica in caso di rettifica o cancellazione o limitazione del trattamento, diritto alla portabilità 

dei dati, diritto di opposizione). 

                                                                                                             IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Maria Antonella ASCANI 
   fiima autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D.lgs 93 
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ALLEGATO A 

 

AL DIRIGENTE DELL’IPSIAS DI MARZIO -MICHETTI 

DI PESCARA 

Oggetto: CANDIDATURA  DOCENTI ESPERTI INTERNI PER LA REALIZZAZIONE DI CORSI DI 

FORMAZIONE DI INFORMATICA DI BASE da realizzare con i Fondi del PIANO NAZIONALE di RIPRESA 

e RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE e RICERCA - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei 

servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione 

alla transizione digitale del personale scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 

(D.M. 66/2023); 

Titolo Progetto: “DigiSchool” 

CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-40082 

CUP: E24D23003300006 

 

 

Il/la sottoscritto/a nato/a__________________ 

il   e residente a                                                                                             

 prov______via/piazza                                Tel/cell.                                       

E-mail                                                                                                                                                              

 

CHIEDE 

 

Alla S.V. di partecipare alla selezione per l’incarico di: 

 docente esperto interno 

A tal fine allega: 

curriculum vitae in formato europeo;  

copia del documento di identità personale. 
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A TAL FINE DICHIARA: 

- di non aver riportato condanne penali, né possedere procedimenti penali in corso 

- di non essere stato destituito da Pubbliche Amministrazioni 

- di possedere la laurea specifica e abilitazione all’insegnamento prevista nell’Avviso in Lingue Straniere 

Ai fini dell’attribuzione del punteggio il candidato dichiara di possedere i seguenti titoli/certificazioni/esperienze: 

 

 

Titoli culturali Punti dichiarati 
Punteggio assegnato  

(riservato all’ufficio) 

Laurea Magistrale o Laurea Vecchio 

Ordinamento 
  

Certificazioni informatiche: ECDL,EIPASS, 

altre certificazioni.  
  

Esperienze professionali Punti dichiarati 
Punteggio assegnato  

(riservato all’ufficio) 

Esperienza nell’insegnamento di    

Esperienze professionali specifiche documentate 

nella certificazione informatica 

(formatore/esaminatore) 

  

Esperienza in precedenti progetti PNRR/PON   

 

Il/la sottoscritto/a 

1. si impegna a svolgere l’incarico senza riserve, come indicato nell’avviso e secondo il calendario che verrà 

predisposto dal Dirigente Scolastico; 

2. dichiara di aver preso visione e di essere consapevole dei compiti previsti per la figura richiesta; 3. autorizza il 

Dirigente Scolastico o suo delegato al trattamento dei dati personali ai sensi della L. 196/2003. 

4. dichiara sotto la propria personale responsabilità: di non trovarsi in alcuna delle situazioni di esclusione dalla parte-

cipazione al bando di cui all’ art. 80 del D.lgs. 18/04/2016, n. 50 relativo a delitti, consumati o tentati, di cui agli arti-

coli 416, 416-bis del codice penale, agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321, 322, 322-bis, 346-bis, 

353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all’articolo 2635 del codice civile, a false comunicazioni so-

ciali di cui agli articoli 2621 e 2622 del codice civile e ad ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l’inca-

pacità di contrattare con la pubblica amministrazione; e di cui all’ art. 83 del D.lgs. 18/04/2016, n. 50 relativo ai requi-

siti di idoneità professionale, alla capacità economica e finanziaria e alle capacità tecniche e professionali. 

Si impegna altresì a comunicare ulteriori variazioni. 

 

Luogo e data  Firma   
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